€ silee Bl

Exploitez vos données RH pour
booster votre performance

Avec Silae BI, bénéficiez d’'un outil de pilotage
social automatisé qui analyse vos données
pour assurer un meilleur suivi de vos objec-
tifs RH. Organisées et synthétisées dans des
tableaux de bord interactifs, ces informations
sociales, salariales et environnementales
vous permettent de générer des rapports
en quelques clics et de répondre a vos obli-
gations légales. Ainsi, prenez des décisions
éclairées en vous appuyant sur des éléments
tangibles et fiables et libérez-vous du temps
pour vous recentrer sur votre coeur de mé-
tier : ’humain.

Silae B, c’est la conformité Silae,
appliquée a I'analyse de vos
données.
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Une solution intuitive pour piloter
votre activité

Une intégration immédiate et transversale

La prise en main de Silae Bl est simple : accédez directement
a des tableaux de bord interactifs et commencez a créer des
indicateurs pour analyser les données de votre activité RH.
Ni besoin de formation, ni d’installation ou de paramétrage,
aucunes compétences techniques ne sont nécessaires pour
exploiter les données de vos DSN.

La visualisation et I'’exploration de vos données

Pilotez simplement les activités RH en intégrant un outil qui
facilite I'analyse des données remontées. Avec Silae Bl, vous
bénéficiezd’'une vision claire grace ala création de dashboards
dynamiques pour créer vos rapports et mettre en ceuvre une
stratégie RH performante.

Des indicateurs RH personnalisables

Silae Bl est une solution clé en main, qui apporte des tableaux
de bord interactifs et des rapports clés en main. Néanmoins,
Silae Bl vous permet de créer vos propres indicateurs person-
nalisés, de les éditorialiser en les présentant avec une table
des matiéres et de les publier, c'est adire de les partager avec
les différents acteurs de votre entreprise.

Respect et conformité sociale

Silae Bl vous permet de répondre a vos obligations réglemen-
taires légales (Bilan Social, BDESE ou index d’égalité profession-
nelle femmes-hommes). Loffre Silae Bl vous permet de créer
ces rapports en quelques clics et réduire considérablement
lesrisques d’erreur. Silae Bl automatise les calculs, la mise en
forme et le partage de ces documents légaux. Vous gagnez
en sérénité, vous gagnez du temps et vous vous appuyer sur
un outil documenté et fiable pour répondre a vos obligations.



Le socle Bl Studio

Un socle de fonctionnalités pour gagner en sérénité et augmenter votre productivité RH.
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Pilotage RH

Retrouvez tous vosindicateurs clés: effectifs, ancienneté,
masse salariale, rémunération.

Accédez ades tableaux de bord interactifs et misajour
automatiquement avec tous vos indicateurs RH.
Plongez dans vos données en cumulant des filtres d’ana-
lyse.

Rapport individuel

Retrouvez les informations personnelles et profes-
sionnelles (poste, ancienneté, age, etc...), le détail des
rémunérations percues sur les 12 derniers mois, des
primes et le détail des absences et présences sur les 12
derniers mois du salarié.

Disposez d’indicateurs pour préparer efficacement vos
rendez-vous individuels et vos entretiens annuels.
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Obligations CSE

Avec Silae Bl Studio, obtenez les indicateurs légaux
nécessaires acommuniquer a votre CSE.

Décidez quand publier vos divers rapports (Bilan
social,BDESE, index d’égalité professionnelle, rapport
personnalisé) avec les membres du CSE.

Vous n'avez plus besoin d'imprimer des centaines de
pages, ils peuvent consulter les informations directe-
ment dans Silae BI.

A propos de Silae

Nousimaginons et concevons des solutions innovantes
pour améliorer le quotidien de nos clients. Des outils
intuitifs et puissants pour simplifier lagestion de la paie,
des RH et sécuriser,dématérialiser vos documents.

Q 10 ans
d’expertise

840000

958 entreprises conquises

84%

des professionnels RH sont sollicités par
les salariés pour améliorer la digitalisation
RH de leur entreprise
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Rapports personnalisés

Définissez vos regles de calcul, vos graphiques (camem-
bert, histogramme, courbe) et vos filtres personnalisés
(par type d’arrét, type de primes, par age, etc...) lorsdela
création de vos indicateurs. Publiez vos rapports per-
sonnalisés aux utilisateurs selon leur niveau de droit au
seindela solution.
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Index de I'Egalité professionnelle Femmes-Hommes

Pour les entreprises d’au moins 50 salariés, gagnez
du temps en calculant I'lndex de I'égalité profession-
nelle femmes-hommes avec les données de vos DSN de
maniére automatique et soyez rassuré d’avoir un index
conforme. Accessible sur le web et/ou imprimable, dispo-
sez de toutes les données pour ladéclaration obligatoire
sur la plateforme Egapro.

Le module BDESE

Personnalisez et diffusez facilement les informations
économiques, sociales et environnementales de votre
entreprise aupreés du CSE.

Le module BDESE calcule automatiquement tous les
indicateurs sociaux issues de la DSN. Ainsi, disposez
du contenu de laBDESE et personnalisez celle-ci avec
une centaine d’indicateurs déja précalculés.

Envie d’en savoir plus ?

Scannez ce QR code pour découvrir tous les
modules et demandez une démo avec nos
experts.
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